
1 
 

                                 

 

  แนวปฎิบัติชมรมเวชบุคคลคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
  บทน า 

 

        แพทย์และบุคลากรทางการแพทย์สาขาต่างๆมีหน้าที่ต้องรับผิดชอบต่อสุขภาพอนามัยของประชาชน
ทั่วไป แต่ส าหรับแพทย์และบุคลากรทางการแพทย์ซึ่งเป็นคาทอลิก ยังมีภาระต้องรับผิดชอบต่อสุขภาพทาง          
จิตวิญญาณทั้งของตนเองและบุคคลอื่นๆอีกด้วย เมื่อเกลือขาดความเค็มย่อมไร้คุณค่าทั้งต่อตนเองและต่อการที่
จะถ่ายทอดความเค็มให้แก่สิ่งอื่นๆฉันใด แพทย์และบุคลากรทางการแพทย์คาทอลิก ซึ่งขาดรากฐานอันมั่นคงใน
เหตุผลและความรู้อย่างลึกซึ้งในความเชื่อในพระศาสนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในยุคที่เหตุผลและความเชื่อของ
ชาวโลกก าลังสับสนและไขว้เขว ปราศจากความแน่นอนเช่นทุกวันนี้ 
 เพราะฉะนั้น แพทย์และบุคลากรทางการแพทย์คาทอลิกในประเทศไทย จึงพร้อมใจกันก่อตั้ง               
“ชมรมเวชบุคคลคาทอลิก” ขึ้น ซึ่งเริ่มมาตั้งแต่ปีคริสตศักราช 1967 และครั้งนั้นเรียกว่า “ชมรมแพทย์คาทอลิก”  
โดยได้รับการสนับสนุนจากคณะสงฆ์เยซูอิตประเทศไทย และอยู่ในความอุปถัมภ์ของพระอัครสังฆราชแห่ง     
อัครสังฆมลฑลกรุงเทพฯ ทั้งนี้ เพื่อให้แพทย์และบุคลากรทางการแพทย์คาทอลิกทั้งหลายสามารถรวมตัวกันได้
อย่างเข้มแข็งพร้อมเพรียง เพื่อน าไปสู่การร่วมมือ ส่งเสริม สนับสนุนกันและกันอย่างมีประสิทธิภาพทางวิชาชีพ
ของตน  ที่แต่ละคนพึงปฎิบัติ ด้วยความรับผิดชอบตามจิตตารมณ์คริสตชน ที่ยึดถือความรักพระเป็นเจ้าและ    
รักเพื่อนมนุษย์เป็นหลักส าคัญ “ท่านจะต้องรักองค์พระผู้เป็นเจ้า พระเจ้าของท่านสุดจิตใจ สุดวิญญาณ สุดก าลัง 
และสุดสติปัญญาของท่าน ท่านจะต้องรักเพื่อนมนุษย์เหมือนรักตนเอง” (ลก.10:27) 
  ตามเจตนารมณ์ของการก่อตั้งนั้น เห็นได้ว่าพันธกิจของชมรมฯมิใช่อะไรอื่น นอกจากมุ่งรับใช้แพทย์
และบุคลากรทางการแพทย์ทั้งหลาย ซึ่งประการแรกก็คือ มุ่งรับใช้ในเรื่องส่งเสริมความรู้และความเข้าใจทางด้าน
ความเชื่อและหลักการทางศีลธรรมตามที่พระศาสนจักรสอน  โดยเฉพาะอย่างยิ่งในปัจจุบันแก่บรรดาแพทย์และ
บุคลากรทางการแพทย์เพื่อจะได้ปฎิบัติภารกิจในวิชาชีพของตนในยุคนี้ได้อย่างถูกต้อง  และประการต่อมาก็มุ่ง 
รับใช้ในเรื่องจัดการรวมพลังบรรดาแพทย์และบุคลากรทางการแพทย์ต่างๆ ที่เห็นว่าควรให้ความช่วยเหลือ ด้าน
สุขภาพอนามัยแก่ผู้ด้อยโอกาสและผู้ยากไร้ทุกเพศทุกวัยโดยไม่เลือกเชื้อชาติและศาสนา จริงทีเดียวว่าการช่วย
ผู้อื่นเช่นนี้เป็นการแสดงถึงการด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่าสูงต่อสังคมมนุษย์ และเป็นการเดินตามพระเยซูคริสต์  
พระอาจารย์เจ้า บนหนทางแห่งความรักเมตตาซึ่งท าให้บรรลุสันติสุขในชีวิต ดังที่พระองค์ตรัสไว้ว่า “ผู้มีใจเมตตา  
ย่อมเป็นสุข เพราะเขาจะได้รับพระเมตตา”  (มธ.5:7) 
 ชมรมเวชบุคคลคาทอลิกฯได้พยายามวางแนวปฏิบัติเพื่อรับใช้บรรดาแพทย์และบุคลากรทางการแพทย์
สาขาต่างๆและบุคคลทั่วไป ทั้งปรับปรุงเป็นครั้งคราวตลอดมา เพื่อให้สามารถปฎิบัติงานได้ทันต่อเหตุการณ์ใน
สังคมโลก ตามเจตนารมณ์ของพระศาสนจักร แต่สิ่งส าคัญกว่าก็คือ ชมรมฯต้องได้รับความสนใจและความร่วมมอื
ของแพทย์และบุคลากรทางการแพทย์คาทอลิกจากทุกองค์กรและสถาบัน ผลที่คาดหวังจากเจตนารมณ์ของการ
ก่อตั้งชมรมฯจึงจะเกิดขึ้นได้          

ขอท่านนักบุญลูกาองค์อุปถัมภ์ของชมรมเวชบุคคลคาทอลิกแห่งประเทศไทยช่วยวิงวอนเพื่อสมาชิก
ชมรมเวชบุคคลคาทอลิก ด้วยเทอญ 
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แนวปฏิบัต ิ
 

ข้อที่ 1.  ลักษณะของชมรมเวชบุคคลคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
“ เวชบุคคลคาทอลิก หมายถึง คริสตชนคาทอลิกที่ประกอบอาชีพด้านรักษาพยาบาล และการส่งเสริม
สุขภาพอนามัย เช่น แพทย์ ทันตแพทย์ เภสัชกร เทคนิคการแพทย์ รังสีเทคนิค นักกายภาพบ าบัด 
นักจิตวิทยา พยาบาล ผู้ช่วยพยาบาล อาจารย์และนักศึกษาในสาขาวิทยาศาสตร์การแพทย์ และ                
การพยาบาล รวมถึงนักบวชและเจ้าหน้าที่ที่ท างานบริการด้านสุขภาพอนามัยทุกสาขา ” 

 สมาชิกชมรมเวชบุคคลคาทอลิกประกอบดว้ย เวชบุคคลคาทอลิกจากสถาบันต่างๆ ได้แก่ 
1.  กลุ่ม/ชมรมเวชบุคคลคาทอลิก โรงพยาบาลเซนต์หลุยส ์ถ.สาทร กรุงเทพฯ 
2.  กลุ่ม/ชมรมเวชบุคคลคาทอลิก โรงพยาบาลคามิลเลียน ซ.ทองหลอ่ กรุงเทพฯ 
3.  กลุ่ม/ชมรมเวชบุคคลคาทอลิก โรงพยาบาลซานคามิลโล อ.บ้านโป่ง จ.ราชบุร ี
4.  กลุ่ม/ชมรมเวชบุคคลคาทอลิก โรงพยาบาลเซนต์แมรี่ จ.นครราชสมีา 
5.  กลุ่ม/ชมรมเวชบุคคลคาทอลิก จากโรงพยาบาลและสถาบันเกี่ยวกับสขุภาพอนามยัของรัฐ 
6.  กลุ่ม/ชมรมเวชบุคคลคาทอลิก และ อาสาสมคัร ในสังฆมณฑลต่างๆ 
7.  กลุ่มเวชบุคคลคาทอลิกในสถาบันนกับวชที่ท างานด้านสุขภาพอนามัย เช่น คณะคามิลเลียนชาย/หญิง, 
    คณะเซนต์ปอล เดอ ชาร์ตร  และ คณะรักกางเขนทา่แร่ ฯลฯ 
8.  กลุ่มแพทย์คาทอลิกและกลุม่พยาบาลคาทอลกิ 

 

ข้อที่ 2.  วัตถุประสงค์ของชมรมเวชบุคคลคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
1.  เป็นองค์กรที่ประสานความสัมพันธ์ระหว่างเวชบุคคลคาทอลิกของกลุ่ม/ชมรมจากสถาบันต่างๆ 
2.  ส่งเสริมการศึกษาและถ่ายทอดแนวความคิด ค าสอนของพระศาสนจกัรคาทอลิกในการท างานที่ 

 เกี่ยวข้องกับสขุภาพอนามยั เช่น ด้านจรยิธรรมการแพทย ์ซึ่งสมาชกิชมรมเวชบุคคลคาทอลกิ 
 รับผิดชอบอยู่ในสถาบันต่างๆ 

3.  ส่งเสริมฟื้นฟูชีวิตคริสตชน และพัฒนาศักยภาพการแพร่ธรรมให้แก่สมาชิกชมรมและผู้สนใจทั่วไป 
 ของสมาชิกชมรม 

4.  เป็นสื่อกลางในความร่วมมือท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคม และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 
 

ข้อที่ 3.  การด าเนินงานของชมรมเวชบุคคลคาทอลกิแห่งประเทศไทย 
1.  ให้จดัตั้งคณะกรรมการด าเนินงานขึ้นมาจากตวัแทนเวชบุคคลคาทอลิกของกลุ่มและสถาบันตา่งๆ    
 โดยมีตัวแทนกลุม่ละไม่เกิน 2 คน 
2.  ให้คณะกรรมการท าการสรรหา ประธานกรรมการและต าแหน่งหน้าที่อื่นๆ  เป็นต้นว่า              

รองประธานกรรมการ เหรัญญิก เลขานุการ และกรรมการในหน้าที่ต่างๆที่เห็นว่าจ าเป็นต้องมี 
และน าเสนอในการประชุมสามัญประจ าปี เพื่อให้สมาชิกรับรองโดยใช้วิธีการเสียงข้างมากตัดสิน 
(นับจากผู้ให้ความสนใจตอบรับ/เสนอแนะ ทางจดหมายเป็นลายลักษณ์อักษรและผู้มาเข้าร่วม
ประชุม โดยใช้วิธีลงบัตรคะแนนลับร่วมกับคะแนนที่ผู้ส่งจดหมาย  โดยให้จิตตาธิการและ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งที่ประชุมเลือก 1 ท่านเป็นผู้นับคะแนน) 
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3.  เมื่อได้รายชื่อคณะกรรมการแล้วให้ผู้อ านวยการแผนกสุขภาพอนามัย ภายใต ้คณะกรรมการคาทอลกิ
 เพื่อการพัฒนาสังคม เป็นผู้เสนอพระสงัฆราชผู้รับผิดชอบด าเนินการแต่งตั้งอย่างเป็นทางการ 

4. ประธานคณะกรรมการด าเนินงาน เป็น ประธานชมรมเวชบุคคลคาทอลิกแห่งประเทศไทยด้วย 
5. คณะกรรมการด าเนินการมีอายุ 3 ปี นับตั้งแต่วันที่พระสังฆราชผู้รับผิดชอบประกาศแต่งตั้ง            

อย่างเป็นทางการ และอาจได้รับเลือกเข้ามาเป็นกรรมการอีกโดยไม่จ ากัดวาระ ยกเว้นแต่ต าแหน่ง
ประธานคณะกรรมการสามารถด ารงต าแหน่งต่อเนื่องได้อีกไม่เกิน  2 วาระ และเมื่อพ้นจาก
ต าแหน่งแล้ว จะต้องเป็นกรรมการที่ปรึกษาอย่างน้อย 1 วาระ 

6. มีการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อย 3 เดือนต่อหนึ่งครั้ง โดยประธานเป็นผู้เรียกประชุมพร้อมทั้ง
 ก าหนดวาระการประชุม และแจ้งให้ทราบล่วงหน้าอย่างน้อย 1 เดือน 

7.  เมื่อมีตัวแทนกลุ่ม/ชมรมต่างๆที่เป็นคณะกรรมการเปลี่ยนผู้แทนของกลุ่มในขณะที่วาระของ
 คณะกรรมการด าเนินงานชุดนั้นๆยังไม่หมดวาระลง ให้ผู้แทนคนใหม่เป็นสมาชิกคณะกรรมการ
 ด าเนินงานในเวลาที่เหลืออยู่ของคณะกรรมการชุดดังกล่าว 

8.  คณะกรรมการด าเนินงานชุดปัจจุบันเป็นผู้จัดให้มีการเลือกตัง้คณะกรรมการด าเนินงานชุดใหม่ 2 เดือน 
ก่อนทีค่ณะกรรมการชุดปัจจุบันจะหมดวาระลง หากมีเหตขุัดขอ้งทีไ่ม่อาจด าเนินการได้ ให้
คณะกรรมการชุดปัจจุบันรักษาการณ์ต่อไปจนกว่าจะสามารถด าเนินการเลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหม่ 
 

 ข้อที่ 4.  บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการด าเนินงาน 
1. ด าเนินการชมรมเวชบุคคลคาทอลกิให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของชมรม โดยจัดกิจกรรมต่างๆ 
2. บริหารจัดการการเงนิของชมรม โดยให้เหรัญญกิเซ็นร่วมกับผู้อ านวยการหรอืประธาน และม ี

ผูต้รวจสอบบัญชีประจ าปีน าเสนอในที่ประชุมใหญ่ 
3. ด าเนินการตามมติที่ประชุมใหญ่ของชมรมเวชบุคคลคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
4. รับนโยบายจากสภาพระสังฆราชคาทอลกิแห่งประเทศไทยหรือพระสังฆราชที่รับผิดชอบไป

ด าเนินการ และเป็นผู้น าเสนอแนวคิดในเรื่องของเวชบุคคลคาทอลกิและสุขภาพอนามัยเพื่อให้ 
สภาพระสังฆราชฯรับไปพิจารณา เพื่อประกาศเป็นนโยบายของพระศาสนจักรท้องถิ่น 

5. จัดให้มกีารประชุมสามัญอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง และจัดประชุมคณะกรรมการด าเนินงานอยา่งนอ้ย 
  3 เดือนตอ่ครั้ง 

6. จัดให้มีผู้แทนจากคณะกรรมการไปร่วมกิจกรรมและ/หรือประสานงานกับองค์กรหรือสถาบนัอืน่ๆ 
  เมื่อได้รับการเชิญหรอืขอความร่วมมือ 
 

 ข้อที่ 5.  การบริหารจัดการการเงิน 
1.  รับการสนับสนนุจากสมาชิกชมรมเวชบุคคลคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
2.  ขอรับการสนับสนุนจากผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
3.  จัดกิจกรรมหาทุน 
4.  ให้เหรัญญิกเป็นผูม้ีอ านาจจ่ายเงนิ โดยเซ็นชื่อร่วมกับผู้อ านวยการหรอืประธาน  

ตามมตคิณะกรรมการด าเนนิงาน 
5.  ประธานคณะกรรมการมอี านาจอนมุัติสั่งจ่ายเงนิในวงเงินไม่เกิน 30,000 บาท 
6.  ท ารายงานงบการเงินเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน 2 เดือนต่อครัง้ 
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ข้อที่ 6.  การแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 

1.  คณะกรรมการด าเนนิงานหรือสมาชิกซึ่งได้รับการรับรองอย่างน้อย 1 ใน 3 ของสมาชิกทัง้หมด
เป็นผู้เสนอการแก้ไขเพิม่เติมข้อบังคับได้ 

2.  การแก้ไขเพิม่เติมข้อบังคับ ต้องกระท าในที่ประชุมใหญ่โดยให้คณะกรรมการด าเนินงานรวบรวม 
ความคดิของสมาชิกทั้งหมดและน าเสนอในที่ประชุมสามัญประจ าปี โดยนับจากผู้ใหค้วามสนใจ 
ตอบรับและเสนอแนะทางจดหมายเป็นลายลกัษณ์อักษร ร่วมกับ 2 ใน 3 ของผู้ที่เข้าร่วมประชุม 
 

ข้อที่ 7.  ช่ือและสถานที่ท าการของชมรมเวชบุคคลคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
1.  ชื่อ”ชมรมเวชบุคคลคาทอลกิแห่งประเทศไทย”  

     (The Catholic Health Care Provider Association of Thailand) 
2.  ตราของชมรมเวชบุคคลคาทอลิกแห่งประเทศไทย ให้ใช้ตราเดมิ  โดยแก้ไขชื่อภาษาอังกฤษ 

ตามชื่อทีค่ณะกรรมการเฉพาะกิจฯแก้ไขใหม่ 
3.  ชมรมนี้เป็นองคก์รคาทอลิกองคก์รหนึ่ง ภายใตค้ณะกรรมการคาทอลิกเพื่อการพัฒนาสังคม  

 (แผนกสุขภาพอนามยั) ในสภาพระสังฆราชคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
4.  สถานที่ท าการของชมรมเวชบุคคลคาทอลกิแหง่ประเทศไทย ตั้งอยู่ที ่ 

 ส านักงานคณะกรรมการคาทอลิกเพื่อการพัฒนาสังคม (แผนกสขุภาพอนามัย) 
  เลขที ่122/11 อาคารสภาพระสงัฆราชคาทอลิกฯ 
  ซอยนาคสุวรรณ  ถนนนนทร ี แขวงช่องนนทร ี 
  เขตยานนาวา  กรุงเทพฯ 10120 
  โทรศัพท์ 0-2681-3900 ต่อ 1309  หรือ  0-2681-5857 
 โทรสาร  0-2681-5857 
 E-mail : chc@.cbct.net  
 www.healthpastoral.com 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.healthpastoral.com/
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ค าสั่งแต่งต้ัง 
คณะกรรมการชมรมเวชบุคคลคาทอลิกแห่งประเทศไทย 

ตามแนวปฏิบัติงานเวชบุคคลคาทอลกิฯ 
ต้ังแต่วันที่ 23 มีนาคม ค.ศ.2023 จนถึง วันที่ 22 มีนาคม ค.ศ.2026 

 
 

01. บาทหลวงไพรัช        ศรีประเสริฐ   จิตตาภิบาล ชมรมเวชบุคคลคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
02. บาทหลวงเอกชยั โสรัจจกิจ  จิตตาภิบาล อัครสงัฆมณฑลกรุงเทพฯ 
03. บาทหลวงสุดใจ แสนพลอ่อน จิตตาภิบาล อัครสังฆมณฑลท่าแร่-หนองแสง  
04. บาทหลวงเกรียงไกร สุขจิต จิตตาภิบาล สังฆมณฑลจันทบุรี 
05. บาทหลวงศราวุธ แฮทู จิตตาภิบาล สังฆมณฑลเชียงใหม่ 
06. บาทหลวงเอกชัย       ผลวารินทร์ จิตตาภิบาล สังฆมณฑลเชียงราย 
07. บาทหลวงศราวิน พัดศรีเรือง จิตตาภิบาล สังฆมณฑลราชบุรี 
08.  บาทหลวงไพศาล      ราชกิจ จิตตาภิบาล สังฆมณฑลนครสวรรค ์
09. บาทหลวงเฉลียว วาปีกัง จิตตาภิบาล สังฆมณฑลนครราชสีมา 
10. บาทหลวงประดับสิน ด้วงทอง จิตตาภิบาล สังฆมณฑลอุบลราชธานี 
11. บาทหลวงประสงค์ วงษ์วิบูลย์สิน จิตตาภิบาล สังฆมณฑลอุดรธานี 
12. บาทหลวงปรีดา เวียงชัย จิตตาภิบาล โรงพยาบาลคามิลเลียน 
13. แพทย์หญิงมาลินี บุญยรัตพันธุ์ ประธาน ชมรมเวชบุคคลคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
14.  เซอร์มักดาเลนา สุภาพร ดาวดี       รองประธาน  
15.  นายแพทย์สรวิศ   วัยนิพิฐพงษ์ รองประธาน 

16.  แพทย์จีนพิชญนาถ    วีรานนท์ เลขานุการ  
17. นายแพทย์ค านวณ    อึ้งชูศักดิ์ ที่ปรึกษา 

 18. ผศ.นาฎวิมล           งามศิริจิตต ์ ที่ปรึกษา  
 19. ผศ.นพ.วรวุฒิ         จรรยาวนิชย ์ ที่ปรึกษา  
 20. ศ.กิตติคุณ.นพ.ดร.จิตร  สิทธีอมร ที่ปรึกษา   
 21. นายแพทย์ฤทธไิกร    อัครสกุลนิธิโชติ   ที่ปรึกษา  
 22. ผศ.ดร.มนต์ชุลี        นิติพน ที่ปรึกษา  
 23. เซอร์เทแรส-เบเนดิกต์   ไชยดวง กรรมการฯ    
 24. ซิสเตอร์ประภัสสร กังก๋ง กรรมการฯ 
 25 ซิสเตอร์อไุรวรรณ แซซ่ง กรรมการฯ 
 26. ผศ.ดร.สุวรรณา      อนุสันต ิ กรรมการฯ 
 27. ทันตแพทยม์านิต    ประกอบกิจ กรรมการฯ 
 28. ผศ.ดร.คัคนานต ์ สรุงบุญม ี กรรมการฯ 
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 29. ดร.ผกาพรรณ บุญเต็ม กรรมการฯ 
30. คุณสายฝน มั่งสูงเนิน กรรมการฯ  

 31.  นายแพทย์เดชา คูวุฒยากร กรรมการฯ 
 32. คุณสมจิตร์            ศักดิ์สิทธิกร กรรมการฯ 

33. อาจารยอ์รพนิ        แสงสว่าง กรรมการฯ 
34. คุณชีวา มิ่งสูงเนนิ กรรมการฯ  

 35. คุณอดุลย ์ ตระกูลมา กรรมการฯ 
 36. คุณนิภาพร บูรณกิจ กรรมการฯ 
 37. คุณวราภรณ์  ภูกงทอง กรรมการฯ 
 38. คุณธนาธิษณ์         เสนานุช กรรมการฯ 
 39. คุณกัญญ์ณณัฐ      ละเอียดจิตต ์ กรรมการฯ 
 40. คุณวัลลดา           เล้ากอบกุล กรรมการฯ 
 41. คุณวันทนา เอ้าเจริญ กรมการฯ 
 42. คุณกานต ์ สุรธรรมเทวกุล กรรมการฯ 
 43. คุณลักษณาภรณ์    โพธิ์จันทึก กรรมการฯ 
 44. คุณประภา           วงศ์จอมพร กรรมการฯ 
 45. คุณสร้อยเพชร         ซึมเมฆ กรรมการฯ 
 46. คุณรัชนีวรรณ         พรหมจนัทร ์ กรรมการฯ 
 47. คุณจีราภรณ์         จิระภัทรศิลป กรรมการฯ 
 48. คุณส าอางค์          ทองอ าไพ กรรมการฯ 
 49. คุณปนัดดา แสนปาก กรรมการฯ  
 50. คุณสมบัติ            กิจสมยั กรรมการฯ 
 51. คุณวัฒนชัย ทองศรี กรรมการฯ 
 52.  คุณจีรวัฒน์ เจนผาสุก กรรมการฯ 
 
 
 
 

                           ทั้งนี้ตั้งแต่ วันที่ 23 มีนาคม 2023 
                                                                                                

                                                                           
 

                                                                           
 (พระสังฆราชยอแซฟ วุฒิเลิศ แห่ล้อม) 

                                ผู้รับผิดชอบแผนกสขุภาพอนามัย     
                         คณะกรรมการคาทอลิกเพือ่การพัฒนาสังคม                                                                                  

    
             

             (บาทหลวงไพรัช ศรีประเสริฐ)  
         ผู้อ านวยการ แผนกสุขภาพอนามัย 
   คณะกรรมการคาทอลิกเพื่อการพัฒนาสังคม 

 

 


